REGULAMIN
SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU
dzialajgcego w Zespole Szkot Licealnych im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Wolontariat to bezptatne, sSwiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych.

Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze by¢ kazdy,
w kazdej dziedzinie zycia spotecznego wszedzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

Koto jest organizacjg mtodziezowg dziatajgcg na terenie Zespotu Szkét Licealnych w Lezajsku
pod nadzorem Dyrekcji i prowadzi dziatalnos¢ charytatywno - opiekunczo - wychowawczg .

Opieke nad Kotem sprawujg pedagodzy szkolni, ktdrzy czuwajg nad tym by dziatalnos¢ Kota
byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem Kofa oraz prowadzg prace formacyjng
cztonkow Kota.

Szkolne Koto Wolontariatu dziata tam, gdzie moze stuzy¢ ludziom, ktorzy tego potrzebuja.

Rozdziat Il

CELE, ZADANIA | SPOSOBY DZIALANIA

§2

Cele i zadania Szkolnego Kola Wolontariatu:

1.

2.

Angazowanie ludzi mtodych do swiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym.
Rozwijanie wérod miodziezy postawy otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.

Aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego
Srodowiska naturalnego.

Wiaczanie sie na zasadzie wolontariatu w prace réoznego rodzaju placowek opiekunczych
i wychowawczych oraz podejmowanie dziatan na rzecz osob potrzebujgcych opieki
w domach.

Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.

Szkolne Koto Wolontariatu stwarza przestrzen dla takiej stuzby poprzez organizowanie
konkretnych sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy.

Promocja idei wolontariatu w szkole.

Prowadzenie warsztatow, szkolen i spotkan wolontariuszy.



1.

ROZDZIAL 11l

CZLONKOWIE KOLA - ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§3

Czionkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktory wigczyt sie w prace Kota i wyraza chec
petnego w nim uczestnictwa, gtdwnie poprzez wypetnianie obowigzkow wynikajgcych
z niniejszego regulaminu. W dziatalnos¢ Kota mogg wigczac¢ sie, w razie potrzeby,
uczniowie niezrzeszeni.

Cztonkowie Kota mogg podejmowac prace w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
w szkole i pomocy w domu.

Wykonane prace oraz spostrzezenia i opinie dotyczgce wolontariusza sg
systematycznie rejestrowane.

§4

Kazdy czlonek Kota ma prawo:

1.

2.

Miec€ jasno okre$lony zakres obowigzkow.
Uczestniczy¢ w zyciu i dziatalno$ci Kota oraz wptywac na jego ksztatt.

Posiadac¢ identyfikator uprawniajgcy do uczestnictwa w akcjach charytatywnych
przeprowadzanych przez Koto.

By¢ chronionym przed jakimkolwiek ryzykiem zwigzanym z wykonywaniem
powierzonych zadan.

Otrzymac zaswiadczenie o dziatalnosci w Kole na podstawie zarejestrowanych dziatan.

§5

Czlonkowie maja obowigzek:

1.

KierowaC sie bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troskg
o innych.

Systematycznie uczestniczy¢ w pracy Kofta, w spotkaniach i warsztatach dla
wolontariuszy, zgtasza¢ wtasne propozycje, inicjatywy wykorzystujgc swoje zdolnosci
i doswiadczenie.

Wiedziec¢, przed kim jest odpowiedzialny za wykonanie swoich zadan i mie¢ regularny
kontakt z ta osobg

Kazdy cztonek Kota stara sie promowac idee wolontariatu, by¢ przyktadem dla innych.

Przestrzega¢ zasad zawartych w kodeksie etycznym wolontariusza.

§6

Przyznanie cztonkostwa Kola dokonuje opiekun Kofa na wniosek ubiegajgcego sie,
opatrzony zgoda rodzicow (dla kandydatéw ponizej 18-tego roku zycia).



§7
KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA
By¢ pewnym
Zastanoéw sie, dlaczego chcesz pomagac innym.

By¢ przekonanym
Nie oferuj swej pomocy, jezeli nie jestes przekonany o wartosci tego co robisz.

By¢ lojalnym
Zgtaszaj sugestie, nie "uderzaj" w innych.

Przestrzegaé¢ zasad
Nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okazac sie , ze maja swoje uzasadnienie.

Moéwi¢ otwarcie
Pytaj o rzeczy, ktérych nie rozumiesz. Nie pozwdl, by ttumione watpliwosci i frustracje odciggnety cie od
tego, co najwazniejsze, bgdz zmienity w osobe stwarzajgcag problemy.

Chetnie uczy¢ sie
Rozszerzaj swoja wiedze.

Stale sie rozwija¢
Staraj sie wiedzie¢ jak najwiecej o Twojej organizacji i pracy.

Nie sprzeciwia¢ sie kontroli nad soba

Bedziesz pracowat lepiej i z wiekszg satysfakcje, wykonujgc to, czego od Ciebie sie oczekuje.

By¢ osoba, na ktérej mozna polega¢
Praca jest zobowigzaniem. Wykonuj to, co zgodzites sie zrobi¢. Nie sktadaj obietnic, ktdrych nie jestes w
stanie spetnié.

Dziata¢ w zespole
Znajdz dla siebie miejsce w grupie. Samotnik dziatajgcy na wlasng reke jest mato skuteczny.

ROZDZIAL IV
WEADZE | ORGANIZACJE KOLA ORAZ OBSZARY DZIALANIA
§8

Koto bezposrednio podlega Dyrektorowi Szkoty, jako organowi powotujgcemu, ktéry ma prawo i
obowigzek wizytowania go oraz kontrolowania jego dziatalnosci.

§9

Pracg Kota kierujg opiekunowie Kota.



§10
OBSZARY DZIALANIA:
Aktywnosc¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

e Srodowisko szkolne,
e Srodowisko lokalne.

ROZDZIAL V
NAZWA | SYMBOLE
§11
Koto moze uzywac w korespondenciji oraz podczas przeprowadzanych akcji podpisu "Szkolne
Koto Wolontariatu przy Zespole Szkét Licealnych w Lezajsku ".
ROZDZIAL VI

PRZEPISY KONCOWE

§12
Regulamin obowigzuje wszystkie osoby zrzeszone w Kole. W przypadku swiadomego
naruszania go opiekun Kota moze udzieli¢ upomnienia, nagany, zawieszenia w czynnosciach
cztonka lub usunac¢ z Kota.

§13

Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemnej, zatwierdzonej obustronnie przez Dyrekcje Szkoty i
opiekunow Kofa.

§14

Decyzje o rozwigzaniu Kota podejmuje Dyrektor Szkoty po konsultacji z opiekunami Szkolnego
Kota Wolontariatu.



