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Regulamin udziatlu w projekcie

pn. ,,Ksztalcimy dla pracy”
"w l;a;nach programu: Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-2027,
: Dziatanie nr 07.13. Nr projektu: FEPK.07.13-IP.01-0002/23

Okres realizacji: od daty wskazanej we wniosku do 31 sierpnia 2026 roku
Miejsce realizacji: Zespot Szkot Licealnych im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku

Postanowienia regulaminu udzialu w projekcie i przebiegu stazy zawodowych

I. Definicje

Ilekro¢ mowa jest w regulaminie o:

1. Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt realizowany na podstawie wniosku o dofinansowanie pt. ,,Ksztatcimy do pracy”,
w ramach programu: Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-2027, Dziatanie nr 07.13. Nr projektu:
FEPK.07.13-1P.01-0002/23;

2. Biurze Projektu, nalezy przez to rozumie¢ zespol zarzadzajacy Projektem (jednostke prowadzaca obstuge Projektu)
odpowiadajacy za jego sprawng i efektywng realizacjg, zlokalizowany w Zespole Szkot Licealnych im. Bolestawa
Chrobrego w Lezajsku;

3. Kierowniku Projektu, nalezy przez to rozumie¢ osobg wchodzaca w sktad Biura Projektu, bedaca jego koordynatorem oraz
sprawujaca nadzor nad realizacja Projektu;

4. Koordynatorze stazy, nalezy przez to rozumie¢ osobg wchodzacg w sklad Biura Projektu sprawujaca opieke merytoryczna
nad Stazystami oraz zobowiazang do kontaktu z Przyjmujacymi na staz;

5. Opiekunie stazu, nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ wskazang przez Pracodawce/Przyjmujacego na staz do opieki
merytorycznej nad Stazystg oraz do nadzoru nad organizacja i przebiegiem Stazu;

6. Organizatorze i Realizatorze stazu, nalezy przez to rozumie¢ Zespotu Szkot Licealnych im. Bolestawa Chrobrego
w Lezajsku;

7. Przyjmujacym na staz, nalezy przez to rozumie¢ podmiot krajowy, mikro, mate lub $rednie przedsigbiorstwo, wybrane
w procesie rekrutacji, do ktorego wybrana uczen trafi na staz;

8. Stazu, nalezy przez to rozumie¢ odplatng, bez nawigzywania stosunku pracy z Przyjmujgcym na staz, forme rozwoju

1 sprawdzenia umiejgtnosci praktycznych w migjscu pracy, kierowana do 0sob biorgcych udziat
w Projekcie;
. StazyScie/Stazystce, nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora spetnita kryteria formalne, ztozyta w terminie wszystkie
wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz zostata pozytywnie oceniona w procesie rekrutacji
i zakwalifikowana do udziatu w Stazu oraz przydzielono jej na nim miejsce;

10. Umowie stazowej, nalezy przez to rozumiec trojstronng umowg zawarta pomigdzy Organizatorem stazu, Przyjmujacym na
staz i Stazyst(k)a okreslajaca obowigzki stron umowy oraz warunki organizacji i realizacji Stazu u Przyjmujacego na staz.

11. Kandydat — osoba aplikujgca do udziatu w Projekcie spetniajaca kryteria wskazane w regulaminie

12. Uczestnik projektu — Kandydat, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

Nl

I1. Informacje ogélne

I.  Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach programu: Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia na lata 2021-2027, Dziatanie nr 07.13. Nr projektu: FEPK.07.13-IP.01-0002/23

2. Nadzor nad realizacja projektu sprawuja koordynatorzy projektu. Dane kontaktowe Biura Projektu znajduja si¢ na www.
zslchrobry.lezajsk.pl.

3. Zgloszenie oraz udzial w Projekcie nie wymaga optat na rzecz Organizatora.

4. Zapoznanie si¢ z Regulaminem i akceptacja wszystkich jego postanowien (podpisanie Formularza zgloszeniowego
i o§wiadczenia uczestnika ) jest rownoznaczna z przystapieniem do Projektu.

5. Glownym celem projektu jest trwata integracja osob miodych na rynku pracy oraz przyczynienie si¢ do poprawy ich
perspektyw zawodowych. W ramach celu zostang podniesione kompetencje zawodowe Stazystow.

6.  Okres realizacji projektu od dnia wskazanego we wniosku do 31.08.2026 roku.

7. Celem Stazu jest pozyskanie i podwyzszenie kompetencji zawodowych Stazystow poprzez nabycie umiejetnosei
praktycznego wykorzystania wiedzy oraz doswiadczen zawodowych.

8. Kandydatem moze by¢ wyltacznie osoba, ktora zgtasza si¢ do uczestnictwa w Projekcie z wiasnej inicjatywy, wypehita
dokumenty rekrutacyjne i dostarcza je do Biura projektu w wyznaczonym terminie.

9. Kandydat staje si¢ Uczestnikiem projektu po zakwalifikowaniu go do Projektu z chwilg obustronnego podpisania
Umowy udziatu w projekcie.

10. Kandydat musi spelnia¢ kryteria kwalifikujace go do udzialu w Projekcie okreslone postanowieniami niniejszego
regulaminu.
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III. Wymagania formalne

1.Uczestnicy:
Do udziatu w projekcie, a przez to do odbywania stazy zawodowych, uczestniczenia w warsztatach i/lub kursow
zawodowych mogg ubiega¢ si¢ uczniowie (dziewczgta i chiopcy) Zespotu Szkot Licealnych im. Bolestawa
Chrobrego w Lezajsku, uczacy si¢ w zawodzie technik logistyk, technik spedytor, technik eksploatacji portow
1 terminali oraz technik ekonomista, zakwalifikowani do udziatu w projekcie na podstawie rekrutacji zgodnej
z regulaminem. W przypadku uczniéw niepelnoletnich wymagana jest pisemna zgoda rodzicow/opiekunow
prawnych.

2. Liczba stazy uczniowskich:
Staze uczniowskie dla min. 500 wuczniow z czterech roznych zawodéw na  terenie wojewodztwa
podkarpackiego bedg realizowane w dwoch wariantach: 300 godzin u Partnera dla zawodu technik logistyk
w firmie Styropianex lub 150 godzin u innych firm dla pozostatych zawodow.

3. Obowigzkowy staz wakacyjny:
Uczen  zakwalifikowany do projektu musi obowiazkowo odby¢ wakacyjny —staz zawodowy we
wiasciwym wymiarze godzin.

4. Rekrutacja dodatkowa:
W przypadku, gdy w danej klasie nie ma wystarczajacej liczby uczniéw, mozliwe jest przyjecie kandydatow
z miodszego rocznika ksztalcacych si¢ w tym samym lub innym zawodzie, zgodnie z dostosowanym programem
nauczania na potrzeby partnera.

5. Podzial miejsc stazowych:
Staze zawodowe uczniowskie realizowane u Partnera dla okolo 60 ucznidw Zespolu Szkot Licealnych
im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku w zawodzie technik magazynier / logistyk w okresie wakacyjnym (lipiec —
sierpien) w wymiarze odpowiednio 300.
Staze uczniowskie dla pozostatych zawodow dla okoto 440 uczniow: technik logistyk, technik spedytor, technik
eksploatacji portow i terminali oraz technik ekonomista realizowane bgda w okresie wakacyjnym w wymiarze 150
godzin. W latach 2024-2025 zrealizowanych bedzie stazy dla 170 uczniow branzy SPL, a w 2026 roku dla 100
uczniow.

6. Lokalizacja stazy:
Staze uczniowskie na terenie wojewodztwa podkarpackiego beda oferowane w pierwszej kolejnosci uczniom
starszym. Liczba stazystow przypadajgca na poszczegélne miejsca stazowe zostanie dostosowana do mozliwosci
firm. Liczba stazystow przypadajgca na jednego opiekuna zostanie ustalona w umowie stazowej. Uczniowie
kierunkéw eksploatacji portow i terminali, logistyki i spedycji beda realizowa¢ swoje staze gtownie w firmach
z branzy SPL.

7. Podzial miejsc stazowych w branzy SPL i EKA:
Dla branzy SPL projekt przewiduje 380 miejsc, odpowiednio w latach: 2024 r. - 144, 2025r.— 144

12026 r. - 92, natomiast dla branzy EKA 120 miejsc ogotem, a w latach odpowiednio: 2024 - 46,
2025 - 4612026 - 28 uczniow.

8. Udzial w warsztatach branzowych
Osoby zakwalifikowane do udziatu w stazach uczniowskich zawodowych jednoczesnie sg zobowigzane do udziatu
w warsztatach branzowych.

IV. Kryteria merytoryczne doboru mlodziezy do stazy zawodowych i warsztatow branzowych.
Maksymalnie 10 pkt.
e  Klasa ksztalcenia: 0-4 pkt
e  Srednia ocen z przedmiotow zawodowych za ostatni rok/semestr szkolny poprzedzajacy rekrutacje: 0-4 pkt
o do2,0-0pkt
o powyzej 2,0 -3,0—1 pkt
o  powyzej 3,0 - 4,0 —2 pkt
o  powyzej 4,0 - 5,0 -3 pkt
o powyzej 5,0 —4 pkt
® Sytuacja spoleczno-rodzinna, niepelnosprawno$¢ (zamieszkiwanie na obszarze objetym marginalizacja,
wielodzietno$¢ i pélsieroctwo): 0-2 pkt
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V. Formy i zasady doboru do stazy zawodowych

1. Rodzaje stazy:
Dla uczestnikow projektu projektodawca przygotowat 150 godzinne i 300 godzinne staze zawodowe zgodne ze
specyfika zawodow.

2. Deklaracja uczestnikow:
W formularzu rekrutacyjnym uczestnik projektu (technik logistyk) deklaruje indywidualne zapotrzebowanie na staz
zawodowy w wymiarze 150 lub 300 godzin, dostosowujac wybor do swoich potrzeb. Pozostate zawody odbywaja
staze 150 godzinne.

3. Kryterium pierwszenstwa:
W przypadku duzego zainteresowania 300 godzinnymi stazami zawodowymi, po spetnieniu wszystkich wymogow
formalnych, pierwszenstwo wyboru posiada uczestnik projektu, ktory uzyskat wyzsza $rednig ocen z przedmiotow
zawodowych za ostatni rok/semestr szkolny poprzedzajgcy rekrutacjg. W przypadku tej samej $redniej ocen, wyboru
uczestnika dokonuje Realizator projektu.

4. Kierowanie na staz:
Realizator projektu w porozumieniu z uczestnikiem projektu, kieruje go do wybranego organizatora stazu lub
sugeruje inng dtugos¢ albo innego organizatora stazu zawodowego.

VI. Termin, zasady i wymagania odnos$nie odbywania stazy zawodowych

1. Termin stazy:
Staze zawodowe odbywaja si¢ w okresie wakacyjnym ( lipiec i sierpien kazdego roku projektu),
z mozliwoscig wydtuzenia do maksymalnie 15 wrzes$nia w sytuacji zaakceptowania takiego rozwigzania przez
Dyrektora Zespotu Szkét Licealnych im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku w wyjatkowej sytuacii.

2. Umowa stazowa:
Zasady i przebieg stazu reguluje umowa pomigdzy organizatorem stazu a Dyrektorem Zespotu Szkét Licealnych
Bolestawa Chrobrego w Lezajsku.

3. Obowiazki stazysty:
Obowigzki stazysty reguluje umowa pomigdzy stazysta a Dyrektorem Zespotu Szkot Licealnych im. Bolestawa
Chrobrego w Lezajsku. W przypadku osob niepetnoletnich, umowa stazowa zostaje zawarta pomigdzy
rodzicami/opiekunami prawnymi a Dyrektorem Zespolu  Szkét  Licealnych im. Bolestawa Chrobrego
w Lezajsku.

4. Zgloszenie:
Kandydaci w ustalonym  terminie  skladaja do  biura projektu ~ Nr 117 uzupelniony
1 podpisany  formularz  zgloszeniowy wraz zalgcznikami, potwierdzajacy uczestnictwo w  wybranych
formach wsparcia projektowego.

5.  Zalaczniki do formularza:
Zatgcznik  do  formularza  zgloszeniowego zawiera: za$wiadczenie o statusie ucznia, o$wiadczenie
0 sytuacji rodzinnej oraz $rednig ocen z przedmiotow zawodowych potwierdzone podpisem wychowawcy klasy.
Dodatkowo osoby posiadajace stopnien niepetnosprawnosci dotaczaja kserokopig orzeczenia.

6. Zobowiazanie uczestnika:
W podpisanym formularzu zgloszeniowym kandydat zobowigzuje si¢ w przypadku jego przyjecia do
uczestnictwa w wybranych formach wsparcia.

7. OsSwiadczenie uczestnika:
Warunkiem  koniecznym  przystapienia do projektu jest dobrowolne podpisanie o§wiadczenia uczestnika
projektu oraz podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie.

8. Zakladowy opiekun:
Stazy$cie zostaje przydzielony zaktadowy opiekun stazu wyznaczony przez wiasciciela firmy.

9. Wynagrodzenie:
Za odbyty staz, uczestnik otrzymuje wynagrodzenie w formie stypendium.

VI Liczba i miejsca odbywania stazy zawodowych
1. Miejsca stazy:

Organizator stazu zapewnia miejsca stazu zgodne z programem stazu i specyfikg ksztalcenia w zawodach technik
logistyk, technik spedytor, technik eksploatacji portow i terminali oraz technik ekonomista.
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2. Staze w tym samym podmiocie:
Dopuszcza si¢ odbywanie stazu w tym samym podmiocie dla miodziezy ksztalcacej si¢ w roznych
zawodach.
3. Dostepnos$¢ dla osob niepelnosprawnych:
Organizacja stazy zawodowych zapewni dostgp dla 0sob niepelnosprawnych.
4.  Réwnos¢ plei i brak dyskryminacji:
Organizacja stazy zawodowych zostanie przeprowadzona przy zachowaniu rownosci pici, wolna bedzie od
jakichkolwiek form dyskryminacji.
5. Odpowiedzialno$é za organizacje:
Za  organizacj¢ i przebieg stazy zawodowych  odpowiada koordynator ds. stazy, a za prawidtowy
przebieg podmiot przyjmujacy stazyste.
6. Warunki rozpocze¢cia stazu:
Warunkiem rozpoczgcia stazu jest dopetnienie wszystkich niezbednych wymogéw u koordynatora ds. stazy.
7. Informowanie uczniow:
Uczniowie zostang powiadomieni o zakwalifikowaniu badZ niezakwalifikowaniu na staze zawodowe w formie
wywieszonych list na tablicy ogloszen przy Biurze Projektu. Nie wysyta si¢ indywidualnych zawiadomien w formie
elektronicznej przez e-mail.
8. Komisja Rekrutacyjna:
Rekrutacji do projektu dokona Dyrektor Szkoty jako Realizator projektu.
9. Dostepnos¢ regulaminu:
Regulamin rekrutacyjny bgdzie dostgpny przed rozpoczgciem rekrutacji na tablicy ogloszen przy biurze projektu,
na stronie szkoly oraz u koordynatora projektu.

VIII. Warunki uczestnictwa i rekrutacji Stazystow

1. Kandydaci chetni do odbycia Stazu zglaszajg si¢ poprzez formularz zgloszeniowy do projektu oraz akceptujg
wymagane zgody i przekazuja o$wiadczenia.

2. Formularze wraz z zalgcznikami i o$wiadczeniami o prawdziwosci 1 zupetnosci zgloszonych informacji trafiajg do
Realizatora, ktory zweryfikuje ich zgodnos¢ z kryteriami naboru — formalnymi.

3. Zgloszenia rozpatrywane sa zgodnie z kolejnoscia ich przyjecia.
4. Kandydaci, ktorzy pozytywnie przejda weryfikacj¢ formalng, zostaja powiadomieni o tym fakcie drogg telefoniczng.

5. Na podstawie punktacji stworzona zostanie lista rankingowa. W przypadku, gdy dwie osoby bedg miaty takg samg
liczbe punktow, o miejscu bedzie decydowac koordynator projektu w porozumieniu  z Dyrektorem Szkoty.

6. Osoby nie zakwalifikowane na staz trafig na list¢ rezerwowa. Osoby z listy rezerwowej zostang zaproszone do
aplikowania na staze, w przypadku rezygnacji osoby z listy podstawowe;j.

7. Organizator zastrzega mozliwo$¢ wezesniejszego zakonczenia rekrutacji, w przypadku wyczerpania limitu miejsc.

8. Biuro Projektu nadzoruje proces podpisywania umoéw migdzy Stazysta, Przyjmujgcym na staz
i Organizatorem stazu.

9. Nie po6zniej niz na jeden dzien roboczy przed dniem rozpoczgciem Stazu, Stazysta obowiazany jest dostarczy¢ do
Biura Projektu komplet dokumentow.

10. Stazysta zobowigzuje sig:
1. rozpoczac i zakonczy¢ Staz zgodnie z terminami i zasadami okreslonymi w Regulaminie, oraz
Umowie stazowej;

2. odby¢ Staz w miejscu wskazanym w Umowie stazowej;

3. wykonywac polecone czynnosci stazowe rzetelnie, terminowo i bez uchybien, a w przypadku
stwierdzenia wad w wykonanych czynnosciach, do ich nieodptatnego i niezwlocznego usunigcia;

4. dbac o dobro przedsigbiorstwa - Przyjmujacego na staz oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje natury
organizacyjnej, handlowej, technicznej, technologicznej itp., ktorych wyjawienie mogtoby narazi¢
go na szkodg;

5. w przypadku przerwania Stazu, do poinformowania drogg mailowg Biura Projektu o przerwaniu
Stazu nie pozniej niz w terminie 2 dni od daty zaistnienia tego faktu;
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6. aktywnego uczestnictwa w stazu zawodowym;

7. wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania stazu zawodowego, a takze po jego
zakonczeniu;

8. niezwlocznego informowania Realizatora Projektu o skresleniu z listy uczniow, zmianie szkoty,
zmianie typu szkoty lub o przerwaniu nauki w szkole;

9. potwierdzenia obecnosci na stazu zgodnie z przyjeta praktyka.

10.punktualnego, zgodnie z uzgodnieniami z Opiekunem stazu, rozpoczynaniem i konczeniem zajeé
w poszczegodlne dni stazu;

11.niezwlocznie informowa¢ Biuro Projektu o zmianach w zakresie swoich danych osobowych,
1 innych faktach majacych wptyw na tok przebiegu Stazu nie pézniej niz w ciggu 2 dni od dnia ich
wystagpienia.

11. Stypendium stazowe jest finansowane ze srodkow Projektu wedtug nastepujacych zasad:

1. Organizator stazu zobowigzuje si¢ do wyplaty Stazyscie stypendium za odbyty i potwierdzony przez
Pracodawce/Przyjmujacego na Staz w wysokosci 3 372 zl (stownie: trzy tysiace trzysta siedemdziesiat
dwa zlote), pomniejszone o zobowigzania publiczno-prawne po stronie Stazysty(ki) i Organizatora, do
ktorych odprowadzenia zobligowany bedzie Organizator zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
za kazdy miesigc stazu.

2. Stypendium zostanie wyptacone przelewem na wskazany w o$wiadczeniu przez Stazyste rachunek
bankowy;

3. Organizator stazu nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne dodatkowe optaty i podatki do uiszczenia,
ktorych moze by¢ zobowigzany Stazysta w zwiazku z otrzymywanym stypendium;

4. Organizator stazu zastrzega, iz termin wyplaty wynagrodzenia moze ulec zmianie w przypadku
zaistnienia opoznief w przekazywaniu $rodkow na konto Projektu przez Instytucje Zarzadzajaca;

5. W przypadku niedostarczenia wymaganych dokumentow lub niespelnienia przez Stazyste innych
postanowien Regulaminu lub Umowy stazowej, Organizator stazu ma prawo do wypowiedzenia Umowy
stazowej w trybie natychmiastowym, co jest jednoznaczne z obowiazkiem zwrotu przez Stazystg otrzymanej
kwoty stypendium i dodatkowych kosztow, co do ktorych Instytucja Zarzadzajaca uzna wydatki zwigzane ze
stazem za niekwalifikowane w projekcie;

a. Organizator stazu pokrywa koszty przygotowania Stazysty(ki) oraz ewentualne koszty badan
lekarskich Stazysty(ki).

b. Organizator stazu informuje, ze kazdy uczen przyjmowany do szkoly musi przej$¢ badania
lekarskie oraz posiada¢ za$wiadczenie od lekarza medycyny pracy, potwierdzajace zdolno$é
do nauki wybranego zawodu.

c. Organizator stazu odpowiada za przeprowadzenie ogolnego szkolenia BHP.

12. Realizator Projektu pokrywa koszty dojazdow do miejsca odbywania stazu zawodowego. Beda one finansowane na
podstawie przedstawionych dokumentéw o poniesionych kosztach, tj. zakupiony bilet przejazdu autobusowego
(jednostronny lub dwustronny) x ilo$¢ dni odbytego stazu.

13. Stazysta jest obowigzany do przedtozenia w Biurze Projektu nie pozniej niz w ciagu 5 dni od zakoficzenia Stazu:
1. Listy obecnosci na stazu;
2. Opis uzyskanych kompetencji zawodowych w formie dzienniczka przebiegu stazu zawodowego oraz opini¢
z przebiegu stazu zawodowego, podpisanych przez opiekuna stazu;
3. Zaswiadczenia o odbyciu Stazu na zakonczenie ostatniego miesigca stazu, podpisane przez Opiekuna stazu,

14. Stazysta ma obowigzek poinformowania Organizatora stazy uczniowskich i przedsigbiorstwo przyjmujace na staz

0 swojej nieobecnosci juz w pierwszym dniu.

1. Stazysta, ktory jest chory powinien w pierwszym dniu choroby uda¢ si¢ do lekarza i niezwlocznie
usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢.

2. Nieobecno$¢ usprawiedliwiona zwolnieniem lekarskim, trwajaca dtuzej niz 2 dni i nie wigcej niz 50% czasu
trwania praktyki moze zosta¢ odpracowana na warunkach uzgodnionych z opickunem i koordynatorem
stazy uczniowskich.

3. Stazysta, ktory nie moze by¢ obecny na praktyce z powodow innych niz choroba powinien w dniu
poprzedzajacym nieobecno$¢, dostarczy¢ opiekunowi usprawiedliwienie od rodzica. W catym cyklu
praktyki mogg to by¢ 2 dni w przypadku ktorych zobowiazany jest stazysta je odpracowac.
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IX Refundacja wynagrodzenia dla opiekuna stazu

1. Na wniosek pracodawcy przyjmujacego na staz, realizator projektu pokrywa koszty wynagrodzenia dla opiekuna
stazu. Wynagrodzenie to nie moze przekracza¢ 10% zasadniczego wynagrodzenia opiekuna stazu wraz ze
wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia, wynikajacego z zwigkszonego zakresu zadan, ale nie wigcej niz 500 zt
brutto (pigcset ztotych 00/100). Kwota ta obejmuje opiek¢ nad uczestnikami projektu za kazde 150 godzin
w miesigcu nadzoru nad 5 stazystami. Wysokos$¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin stazu
zawodowego zrealizowanego przez uczniow. Jeden opiekun moze sprawowaé piecz¢ nad maksymalnie
5 stazystami.

2. Oswiadczenie i nota ksiggowa o refundacje dodatku dla opiekuna stazu bedzie do odbioru w biurze projektu
Nr 117.

3. Refundacja dodatku dla opiekuna bgdzie wyptacona przez realizatora projektu pod warunkiem otrzymania transzy
dofinansowania z Wojewodzkiego Urz¢du Pracy. Realizator nie bierze odpowiedzialno$ci za ewentualne
opéznienia w wyplacie.

X. Warsztaty branzowe

a. Uczestnik projektu po odbyciu stazy uczniowskich zobowigzany jest do udziatu w warsztatach branzowych.

b. Udzial w warsztatach prowadzonych przez przedstawicieli firm/praktykow z branz zwigksza szansg¢ rozwoju
indywidualnych zainteresowan i pasji Uczestnikow projektu, daje mozliwos$¢ poszerzenia praktycznych umiejgtnosci
przez nich jak rowniez pomaga w ksztaltowaniu kariery zawodowej. Warsztaty prowadzone beda metoda
laboratoryjng pracujgc w matych grupach pod nadzorem wykwalifikowanej kadry.

c. Warsztaty magazynowe, logistyczne, spedycyjne 1 z obstugi portow i terminali wspélne dla
magazynierow/logistykéw, spedytorow 1 eksploatacji portow 1 terminali w wymiarze 16 godzin
(2 razy x 8 h). Warsztaty "Zrodta finansowania i procedura zaktadania firmy" dla ekonomistow 16 godzin
(2razy x 8 h)

d. Kierownik projektu poinformuje uczestnikow projektu o terminach poszczegdlnych — warsztatow
z 14 dniowych wyprzedzeniem.

XI. Kursy zawodowe

1. W ramach realizacji projektu organizowane bgda kursy zawodowe pozwalajace na uzyskanie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych w zakresie uprawnien na wozki jezdniowe zgodnie z potrzebami kierunku magazynierzy-logistycy
1 spedytorzy, w zawodzie kompetencji w kursie Stewardesy 1 Stewarda linii lotniczych, oraz zawodzie technik ekonomista
- kwalifikacje zawodowe w kursie certyfikacyjnym Stowarzyszenia Ksiggowych.

2. Udziat w przedmiotowych kursach odbywa si¢ po przeprowadzeniu dodatkowej rekrutacji, zgodnie z ktéra Logistycy
i spedytorzy zdobgda kwalifikacje obstugi wozkow jezdniowych UDT, a ekonomisci rozszerza kwalifikacje
rachunkowo-finansowe - kurs kwalifikacyjny konczacy si¢ certyfikatem w zawodzie Ksiggowy.

3. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) wzigcia udziatu w szkoleniach do ktorych zostat zakwalifikowany
b) otrzymania materiatlow szkoleniowych podczas szkolen,
¢) otrzymania certyfikatu potwierdzajacego udziat w szkoleniu.
2. Kazdy Uczestnik projektu zobowigzuje sig do:
a) zapoznania i przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b) ztozenia podpisanych wymaganych dokumentow rekrutacyjnych,
¢) wykonania kopii dokumentéw we wtasnym zakresie,
d) uczestniczenia w spotkaniach szkoleniowych, a takze potwierdzenia uczestnictwa wiasnorgcznym czytelnym podpisem
na lidcie obecnosci oraz innych dokumentach niezbgdnych do petnej realizacji Projektu,
¢) potwierdzenia odbioru materiatoéw dydaktycznych wiasnorgcznym czytelnym podpisem,
f) wypetnienia ankiet oraz innych dokumentow zwigzanych z realizacja Projektu i monitoringiem jego pdzniejszych
rezultatow,
g) biezacego (nie pozniej niz 7 dni) informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ udziat
w Projekcie.
XII. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

1) Udzialu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie;
2)  Wegladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostgpnionych na potrzeby projektu;
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3) Zglaszania w formie pisemnej zastrzezen dotyczacych realizacji projektu badz udziatu w projekcie, ktore beda
rozpatrywane przez koordynatora projektu;

4) Usprawiedliwiania uzasadnionych nieobecnosci spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi;
usprawiedliwienie wymaga zawiadomienia w formie telefonicznej lub elektronicznej;

5) Otrzymania materiatow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych zgodnie z zapisami zawartymi w projekcie;

6) Otrzymania zaswiadczenia albo innego dokumentu po$wiadczajacego ukonczenie szkolen.

XIII. Kazdy uczestnik projektu jest zobowiazany do:

1)  Przestrzegania postanowien Regulaminu uczestnictwa w projekcie;

2)  Wypehienia deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz innych dokumentow niezbgdnych do realizacji projektu
i stanowigcych podstawg do tworzenia bazy danych o uczestnikach projektu;

3) Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w stazach i zajeciach zgodnie z otrzymanym harmonogramem
oraz akceptacji termindw i miejsc spotkan wyznaczonych przez realizatorow projektu;

4) Potwierdzania uczestnictwa w zajgciach poprzez kazdorazowe ztoZenie podpisu na liscie obecnosci;

5) Systematycznego uczgszczania na formach wsparcia w ramach projektu — 80% frekwencja jest jednym z warunkéw
zaliczenia udziatu w danej formie wsparcia (warunkiem ukonczenia projektu i otrzymania za§wiadczenia jest udziat
w co najmniej 80% zaj¢¢ danej formy wsparcia);

6) Odbioru materialow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych oraz potwierdzenia tego faktu
podpisem na stosownych listach; dbania o materiaty powierzone;

7) Stosowania si¢ do polecen opiekuna stazu, koordynatora stazu, koordynatora projektu oraz osob realizujacych
poszczegolne zadania wynikajace z projektu;

8)  Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w toku stazy, warsztatow branzowych i kursow zawodowych;

9) Przekazania w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie danych potrzebnych do wyliczenia
wskaznikow rezultatu bezposredniego oraz w razie potrzeby wzigcia udziatu w badaniu ewaluacyjnym projektu w
czasie jego trwania i po zakonczeniu;

10) Niezwlocznego poinformowania koordynatora projektu o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie. Rezygnacja moze
nastapi¢ z przyczyn uzasadnionych i niezaleznych od uczestnika (szczegolnie w przypadku dtugotrwatej choroby
uniemozliwiajacej kontynuacj¢ uczestnictwa w projekcie).

X1V Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

2. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt 1 moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity
wyzszej i z zasady nie moga by¢ znane przez uczestnika projektu w momencie rozpoczgcia udziatu w projekcie.

3. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej i przedstawienia stosownego dokumentu potwierdzajacego
uzasadniony przypadek rezygnacji.

4. Uczestnik projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku:
4.1. Ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie;
4.2. Przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci i nieusprawiedliwienia tych nieobecnosci;
4.3. Szczegolnie razgcego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.

5. W sytuacji zawinionego przez Uczestnika projektu skreslenia z listy uczestnikow projektu, Beneficjent ma prawo
domagac si¢ zwrotu poniesionych kosztow udziatu uczestnika w projekcie.

XV. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Kierownik Projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Beneficjent realizujacy projekt.

3. Uczestnik projektu deklaruje uczestnictwo w projekcie, podajac swoje dane osobowe i1 podpisujac deklaracje
zgloszeniowa zawierajaca wyrazenie zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji projektu; dane osobowe sa przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu.

. Beneficjent realizujacy projekt zastrzega sobie prawo dokonania zmian tresci Regulaminu.

. Regulamin dostgpny jest w Biurze projektu i na stronie internetowej szkoty.

. Decyzje Beneficjenta realizujacego projekt sa ostateczne 1 nie przystuguje od nich odwotanie.
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. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 24 czerwca 2024 r.
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7. Zbigniew Tregbacz







