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SPRAWOZDANIE KONCOWE Z REALIZACJI PROJEKTU

~Ksztalcimy dla Pracy”

Projekt ,Ksztatcimy dla pracy” wspotfinansowany ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
Dziatanie nr 07.13. Szkolnictwo zawodowe.

Numer projektu: FEPK.07.13-1P.01-0002/23
Numer umowy: FEPK.07.13-IP.01-0002/23-00
Okres realizacji: od dnia wskazanego we wniosku do 31.08.2026 r.
Wartosc projektu: 4 498 901,81 z
taczna wartosc¢ dofinansowania: 4 049 011,63 zt
w tym:

srodki europejskie — 3 824 066,53 zt
dotacja celowa — 224 945,10 z

Realizator: Powiat Lezajski / Zespot Szkét Licealnych im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku

Partner: Styropianex Transport sp. z 0.0. Spotka Komandytowa

1. Cel projektu

Gtownym celem projektu ,Ksztatcimy dla Pracy” bylo podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego dostosowanego do potrzeb wojewddzkiego rynku pracy w Powiecie Lezajskim.

Realizacja celu odbywata sie poprzez kompleksowe dziatania skierowane do ucznidw,
nauczycieli oraz szkoty.

W ramach projektu zaplanowano i realizowano:
o staze uczniowskie dla 520 uczniéw, w tym 310 kobiet i 210 mezczyzn,
e organizacje kwalifikacyjnych i kompetencyjnych kurséw zawodowych,
e organizacje branzowych warsztatéw dla uczniéw,
o doksztatcanie 9 nauczycieli ksztatcenia zawodowego w formie stazy nauczycielskich,

e utworzenie i doposazenie 9 pracowni zawodowych dla 4 zawoddéw i 2 branz w
Technikum Nr 2.

Kompleksowo$¢ zaplanowanych dziatan pozwolita na potgczenie ksztatcenia teoretycznego
prowadzonego w szkole z praktycznym przygotowaniem ucznidw do wykonywania zawodu.
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2. Grupy docelowe projektu

Projekt zostat skierowany do dwoch podstawowych grup uczestnikdw oraz do szkoty jako
instytucji objetej wsparciem.

2.1. Uczniowie

Pierwszg grupe docelowg stanowili uczniowie w wieku 15-20 lat, niezaleznie od narodowosci,
w tym uczniowie narodowosci polskiej, ukrainskiej i biatoruskie;j.

Wsparciem objeci zostali uczniowie ksztatcacy sie w zawodach:
o technik logistyk,
o technik spedytor,
o technik eksploatacji portdéw i terminali,
o technik ekonomista.
Dziatania projektowe obejmowaty ucznidéw ksztatcgcych sie w dwoch branzach:
e SPL — spedycyjno-logistycznej,
e EKA — administracyjno-ekonomicznej.
kacznie wsparciem w ramach projektu objeto 533 uczniéw, w tym:
e 322 kobiet,

e 211 mezczyzn.

2.2. Nauczyciele

Druga grupe docelowg stanowili nauczyciele ksztatcenia zawodowego prowadzacy
przedmioty zawodowe dla uczniéw ksztatcgcych sie w 4 zawodach objetych wsparciem.

W ramach projektu wsparciem objeto 9 nauczycieli ksztalcenia zawodowego, ktorzy
podnosili swoje kompetencje poprzez udziat w stazach zawodowych u Partnera projektu.

2.3. Szkota
Wsparciem objeto rowniez Technikum Nr 2 im. Bolestawa Chrobrego w Lezajsku.

Dziatania skierowane do szkoty obejmowaly przede wszystkim rozwdj bazy dydaktycznej,
cyfryzacje oraz doposazenie pracowni w nowoczesny sprzet komputerowy, specjalistyczne
urzadzenia i oprogramowanie.
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3. Glowne zadania zrealizowane w ramach projektu

Zadanie 1. Doksztatcenie nauczycieli w formie stazy zawodowych

W ramach projektu realizowano dziatania skierowane do nauczycieli ksztatcenia
zawodowego. 9 nauczycieli odbyto staze zawodowe u Partnera projektu — Styropianex
Transport sp. z 0.0. Spétka Komandytowa.

Celem stazy byto zwiekszenie praktycznej wiedzy nauczycieli oraz poznanie rzeczywistych
warunkOw pracy i procesow zawodowych zwigzanych z kierunkami ksztatcenia prowadzonymi
w szkole.

Zdobyte podczas stazy doswiadczenie stanowito uzupetnienie wiedzy teoretycznej nauczycieli
i mogto zosta¢ wykorzystane w procesie dydaktycznym.

Zadanie 2. Utworzenie i doposazenie 9 pracowni zawodowych

Waznym elementem projektu byto utworzenie i doposazenie 9 pracowni zawodowych w
Technikum Nr 2.

Pracownie zostaty przygotowane dla dwoch branz:
Branza spedycyjno-logistyczna — SPL
W ramach branzy powstato:

e 2 pracownie logistyki,

2 pracownie gospodarki magazynowej,

1 pracownia $rodkéw transportu,

1 pracownia eksploatacji srodkdw transportu bliskiego,

1 pracownia obstugi portdw i terminali.

Branza administracyjno-ekonomiczna — EKA
W ramach branzy powstato:
e 1 pracownia techniki biurowej,

e 1 pracownia ekonomiczno-rachunkowsa.

tacznie utworzono/doposazono 9 pracowni zawodowych.
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Wyposazenie pracowni obejmowato sprzet komputerowy, specjalistyczne urzadzenia,
oprogramowanie oraz pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ w warunkach
odpowiadajgcych rzeczywistemu $rodowisku pracy.

Dzieki realizacji tego zadania szkota zostata wyposazona w nowoczesng baze dydaktyczng,
ktora stuzy rozwijaniu praktycznych umiejetnosci zawodowych ucznidw.

Zadanie 3. Staze uczniowskie
Jednym z gtéwnych dziatan projektu byta organizacja stazy uczniowskich dla 520 uczniow.

Staze realizowane byly u Partnera projektu oraz w firmach na terenie wojewddztwa
podkarpackiego, w zawodach objetych projektem.

Uczniowie odbywali staze w wymiarze:

e 300 godzin — u Partnera projektu,

e 150 godzin — w firmach na terenie wojewddztwa podkarpackiego
tacznie stazami objeto 520 ucznidw, w tym:

e 310 kobiet,

e 210 mezczyzn.

Staze umozliwialy uczniom wykorzystanie wiedzy zdobytej w szkole w rzeczywistych
warunkach pracy. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ poznania organizacji pracy przedsiebiorstw,
wykonywania zadan zawodowych oraz rozwijania kompetencji spotecznych i uniwersalnych
niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Staze stanowity istotne pofgczenie edukacji szkolnej z praktycznym przygotowaniem do
wejscia na rynek pracy.

Zadanie 4. Kursy zawodowe na potrzeby rynku pracy

W ramach projektu zorganizowano dodatkowe kursy zawodowe skierowane do uczniéw
czterech zawoddw objetych projektem.

4.1. Kurs obstugi wozkow jezdniowych zakonczony egzaminem UDT

Kurs skierowany byt do ucznidw ksztatcacych sie w zawodzie technik logistyk i technik
spedytor. Celem kursu byto zdobycie przez uczniéw dodatkowych kwalifikacji umozliwiajacych
wykonywanie pracy zwigzanej z obstugg wozkéw jezdniowych. Kurs konczyt sie egzaminem
Urzedu Dozoru Technicznego (UDT).

Liczba uczestnikow: 100 uczniow.

Udziat w kursie zwiekszat mozliwosci zatrudnienia ucznibw w branzy logistycznej,
magazynowej i transportowej.
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Kurs ,Stewardesy i Stewarda linii lotniczych”

skierowany byt do ucznidw ksztatcacych sie w zawodzie technik eksploatacji portéw i
inali. Tematyka kursu obejmowata zagadnienia zwigzane 2z pracg personelu

poktadowego, w szczegdinosci:

organizacje pracy personelu poktadowego,
obstuge pasazeréw,

procedury bezpieczenstwa,

procedury awaryjne,

przygotowanie do lotu,

komunikacje z pasazerami,

standardy obstugi,

sytuacje trudne i awaryjne,

jezyk angielski branzowy.

Liczba uczestnikow: 60 uczniow.

Kurs
bezp

4.3.

Kurs
byto

pozwalat uczniom na rozwijanie kompetencji zwigzanych z obstugg pasazera,
ieczenstwem oraz pracg w $rodowisku miedzynarodowym.

Kurs , Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych”

skierowany byt do ucznidw ksztatcgcych sie w zawodzie technik ekonomista. Jego celem
rozwijanie wiedzy i praktycznych umigjetnosci zwigzanych z rachunkowoscig i

prowadzeniem spraw finansowych.

Tematyka obejmowata m.in.:

podstawy rachunkowosci,

prowadzenie dokumentacji finansowej,

zagadnienia rachunkowo-finansowe,

zagadnienia publicznoprawne,

praktyczne aspekty wykonywania zadan ekonomicznych,

etyke zawodowa.

Liczba uczestnikow: 30 uczniow.
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Zadanie 5. Warsztaty branzowe dla uczniow
W ramach projektu przeprowadzono branzowe warsztaty dla 500 uczniow.

Warsztaty prowadzone byty przez praktykdw biznesu oraz przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Ich gtdwnym celem byto uzupetnienie wiedzy zdobywanej podczas zaje¢ szkolnych o
praktyczne doswiadczenia i wiedze os6b zwigzanych bezposrednio z dang branza.

Warsztaty obejmowaty ucznidw dwdch branz:
e SPL — spedycyjno-logistycznej,

o EKA — administracyjno-ekonomicznej.

Warsztaty branzy spedycyjno-logistycznej
Tematyka warsztatdbw obejmowata zagadnienia zwigzane m.in. z:

e gospodarka magazynowa,

e oOrganizacjg procesOw magazynowych,

o optymalizacjg proceséw magazynowych,

e dokumentacjg magazynowa,

e logistyka,

e transportem krajowym i miedzynarodowym,

 spedydja,

o dokumentacjg transportowa,

 Konwencjg CMR,

e prawem przewozowym,

e umMowag spedydji,

o odpowiedzialnoscig spedytora,

e programami transportowo-spedycyjnymi,

« funkcjonowaniem portdw i terminali.

Warsztaty pozwalaty uczniom poznaC praktyczne aspekty pracy w branzy spedycyijnej,
logistycznej i transportowej.

Warsztaty branzy administracyjno-ekonomicznej

Warsztaty dla ucznidw ksztatcacych sie w zawodzie technik ekonomista obejmowaty m.in.:
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o Zrddfa finansowania dziatalnosci gospodarczej,
» zakfadanie dziatalnosci gospodarczej,

o formy opodatkowania,

» dokumenty zwigzane z rejestracjg dziatalnosci,
e przygotowanie biznesplanu,

o planowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa,

o dokumentacje finansowa,

o faktury VAT,

e ewidencje i rejestry,

e rozliczenia podatkowe,

e rozliczenia z ZUS.

tacznie warsztaty branzowe ukonczyto 500 uczniow.

4. Najwazniejsze rezultaty projektu

Realizacja projektu ,Ksztatcimy dla Pracy” przyczynita sie do podniesienia jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz lepszego przygotowania uczniow do potrzeb rynku pracy.

Rezultat I — podniesienie kompetencji uczniow
e 533 uczniow podniosto swoje kompetencje

Uczniowie podniesli swoje kompetencje kluczowe, spoteczne oraz umiejetnosci uniwersalne
niezbedne do funkcjonowania na rynku pracy.

Kompetencje te byty rozwijane poprzez udziat w:
- stazach uczniowskich,
- kursach zawodowych,

- warsztatach branzowych.

e 9 nauczycieli ksztalcenia zawodowego podniosto swoje kompetencje poprzez
udziat w stazach zawodowych u Partnera.

Rezultat II — uzyskanie nowych kwalifikacji
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e 178 uczniow uzyskato nowe kwalifikacje

Uczniowie uzyskali kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach zawodowych oraz zdanie
egzaminu koncowego. Zrealizowane Kursy :

- kurs ,,Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych”
- kurs ,Stewardesy i Stewarda linii lotniczych”

- kurs operatora wdzkow jezdniowych kat. II

Rezultat III — nowoczesne pracownie zawodowe
W Technikum Nr 2 utworzono i doposazono 9 pracowni zawodowych.

Pracownie zostaty przygotowane tak, aby odzwierciedlaty naturalne warunki pracy wtasciwe
dla zawoddw objetych projektem.

Nowoczesna baza dydaktyczna pozwala uczniom zdobywaé wiedze i umiejetnosci przy
wykorzystaniu specjalistycznego sprzetu, urzadzen i oprogramowania.

Rezultat IV — warsztaty branzowe

500 uczniow ukonczyto warsztaty branzowe prowadzone przez praktykdw biznesu i
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego z branzy EKA oraz SPL.

Udziat w warsztatach umozliwit uczniom rozwijanie praktycznych kompetencji zawodowych
oraz poznanie aktualnych wymagan i realiow funkcjonowania przedsiebiorstw.

Rezultat V — rozwaj szkoly i cyfryzacja

Technikum Nr 2 zostato objete wsparciem w zakresie cyfryzacji oraz doposazenia w sprzet
komputerowy, specjalistyczne urzadzenia i oprogramowanie.

Rozbudowa i modernizacja bazy dydaktycznej stworzyta lepsze warunki do realizacji procesu
dydaktycznego oraz prowadzenia praktycznej nauki zawodu.

5. Wplyw projektu na jakos¢ ksztatcenia zawodowego

Realizacja projektu pozwolita na stworzenie kompleksowego systemu wsparcia uczniow i
nauczycieli.

Pofaczenie stazy uczniowskich, kurséw zawodowych, warsztatdw branzowych, stazy
nauczycielskich oraz doposazenia pracowni umozliwito powigzanie ksztatcenia szkolnego z
rzeczywistymi potrzebami rynku pracy.

Uczniowie otrzymali mozliwosc:
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o zdobycia praktycznego doswiadczenia zawodowego,
o zdobywania dodatkowych kwalifikacji,
o zdobywania nowych kompetenciji,
e poznania rzeczywistych warunkéw pracy,
e kontaktu z pracodawcami i praktykami biznesu,
e korzystania z nowoczesnego wyposazenia pracowni.

Nauczyciele natomiast mogli rozwija¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez bezposredni
kontakt ze Srodowiskiem pracy.

6. Podsumowanie

Projekt , Ksztatcimy dla pracy” byt kompleksowym przedsiewzieciem ukierunkowanym na
rozwdj szkolnictwa zawodowego w Powiecie Lezajskim.

W ramach projektu wsparciem objeto 533 ucznidw, 9 nauczycieli ksztalcenia
zawodowego oraz Technikum Nr 2 w Lezajsku.

Najwazniejsze dziatania obejmowaty:
o staze uczniowskie dla 520 ucznidw,
o staze zawodowe dla 9 nauczycieli,
e utworzenie i doposazenie 9 pracowni zawodowych,
e kurs obstugi wozkow jezdniowych dla 100 uczniow,
e kurs ,Stewardesy i Stewarda linii lotniczych” dla 60 uczniow,
e kurs ,Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych” dla 30 ucznidw,
e warsztaty branzowe dla 500 uczniow,

e rozw0j cyfryzacji i doposazenie szkoly w sprzet komputerowy, specjalistyczne
urzadzenia i oprogramowanie.

Realizacja projektu przyczynita sie do podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego,
zwiekszenia praktycznego przygotowania uczniow do wykonywania zawodu oraz
dostosowania oferty edukacyjnej i bazy dydaktycznej szkoty do potrzeb wspdtczesnego rynku

pracy.

Projekt stworzyt uczniom mozliwoS¢ zdobywania wiedzy i doswiadczenia w warunkach
zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy, a nauczycielom pozwolit na rozwijanie
kompetencji zawodowych poprzez bezposredni kontakt z pracodawca.
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W efekcie projekt przyczynit sie do wzmocnienia wspotpracy szkoty z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym oraz zwiekszenia mozliwosci edukacyjnych i zawodowych ucznidw Technikum
Nr 2.

#FunduszeUE, #FunduszeEuropejskie

Dorota Rauza
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